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I.Disposiciones Generales
CONSEJERÍA DE SALUD Y POLÍTICAS SOCIALES

Decreto 16/2025, de 11 de marzo, por el que se aprueba la relación de puestos de
trabajo correspondiente al personal de los centros, servicios y establecimientos del
Servicio Riojano de Salud

202503110113220 I.38

La�Disposición�Adicional�Cuarta�del�Acuerdo�que�regula�las�condiciones�de�trabajo�del�personal�del�Servicio�Riojano�de
Salud,�firmado�el�27�de�julio�de�2006,�establece�que�se�aprobarán�las�Relaciones�de�Puestos�de�trabajo�del�Servicio�Riojano�de
Salud,�en�las�que�se�establecerá�expresamente�que�los�puestos�de�trabajo�podrán�ser�ocupados�indistintamente�por�personal
estatutario�y�por�personal�funcionario�del�Servicio�Riojano�de�Salud,�quedando�exceptuados�aquellos�puestos�declarados�'a
extinguir'.

Por�su�parte,�el�artículo�3�del�Decreto�2/2011,�de�14�de�enero,�de�selección�de�personal�estatutario�y�provisión�de�plazas�y
puestos�de�trabajo�del�Servicio�Riojano�de�Salud,�establece�que�la�relación�de�puestos�de�trabajo�es�el�instrumento�organizativo
que�ordena�la�plantilla�del�Servicio�Riojano�de�Salud�en�puestos�de�trabajo�y�que�expresa�la�denominación,�el�sistema�de
provisión,�el�nivel,�el�grupo�de�clasificación,�el�complemento�específico�y,�en�su�caso,�la�categoría�o�categorías�a�las�que�está
adscrito�el�puesto;�además�exige�que�la�relación�de�puestos�de�trabajo�se�organice�en�tipos�de�puestos�y�en�centros.

Mediante�Resolución�de�la�Presidencia�del�Servicio�Riojano�de�Salud�de�30�de�marzo�de�2023�(BOR�del�3�de�abril)�se
aprueba�el�VI�Plan�de�Ordenación�de�Recursos�Humanos�del�citado�Organismo,�en�cuyo�apartado�3.2.�establece�las�líneas
estratégicas�de�la�relación�de�puestos�de�trabajo�de�los�centros,�servicios�y�establecimientos�sanitarios�del�Servicio�Riojano
de�Salud.

La�relación�de�puestos�de�trabajo�del�personal�de�los�centros,�servicios�y�establecimientos�sanitarios�del�Servicio�Riojano
de�Salud�se�regula�mediante�el�Decreto�38/2013,�de�25�de�octubre,�por�el�que�se�aprueba�la�relación�de�puestos�de�trabajo
correspondiente�al�personal�de�centros,�servicios�y�establecimientos�sanitarios�del�Servicio�Riojano�de�Salud�que�ha�sido
modificado�a�través�de�los�Decretos�8/2022,�de�2�de�febrero�y�5/2023,�de�22�de�febrero,�por�el�que�se�crea�el�'Departamento
de�Salud�Mental'�y�se�aprueba�su�relación�de�puestos�de�trabajo.�Además,�se�incorporó�la�relación�de�puestos�de�trabajo�del
Hospital�de�Calahorra�mediante�Resolución�de�27�de�febrero�de�2024,�de�la�Presidencia�del�Servicio�Riojano�de�Salud,�por
la�que�se�dispone�la�publicación�de�la�plantilla�y�de�la�relación�de�puestos�de�trabajo�del�centro�'Hospital�de�Calahorra'�del
Servicio�Riojano�de�Salud.

El�proyecto�de�Decreto�ha�sido�negociado�con�acuerdo�en�la�Mesa�Sectorial�del�Servicio�Riojano�de�Salud,�de�conformidad
con�lo�dispuesto�en�el�artículo�80.2�de�la�Ley�55/2003,�de�16�de�diciembre,�del�Estatuto�Marco�del�personal�estatutario�de�los
servicios�de�salud;�y�en�el�Real�Decreto�Legislativo�5/2015,�de�30�de�octubre,�por�el�que�se�aprueba�el�texto�refundido�de�la
Ley�del�Estatuto�Básico�del�Empleado�Público�e�informado�por�el�Consejo�de�Administración�del�Servicio�Riojano�de�Salud.

En�su�virtud,�el�Consejo�de�Gobierno,�a�propuesta�de�la�Consejera�de�Salud�y�Políticas�Sociales,�y�previa�deliberación�de
sus�miembros,�en�su�reunión�del�día�11�de�marzo�de�2025,�acuerda�aprobar�el�siguiente,

DECRETO

Artículo�único.�Objeto.

Se�aprueba� la�relación�de�puestos�de� trabajo�correspondiente�al�personal�de� los�centros,�servicios�y�establecimientos
sanitarios�del�Servicio�Riojano�de�Salud,�que�figura�como�Anexos�I�y�II�del�presente�Decreto.

Disposición�adicional�primera.�Ocupación�de�los�puestos�de�trabajo.

1.�Los�puestos�que� figuran�en�el�Anexo� I,�salvo� los�declarados� 'a�extinguir',�podrán�ser�ocupados� indistintamente�por
personal�estatutario�del�Sistema�Nacional�de�Salud�y�por�personal�funcionario�de�los�centros,�servicios�y�establecimientos
sanitarios�del�Servicio�Riojano�de�Salud.

2.�Los�puestos�que�figuran�en�el�Anexo�II�únicamente�podrán�ser�desempeñados�por�personal�laboral�del�Servicio�Riojano
de�Salud,�teniendo�todos�ellos�la�consideración�de�'a�extinguir'.



BOLETÍN OFICIAL DE LA RIOJA Núm.49

Miércoles, 12 de marzo de 2025 Página 4120

Disposición�adicional�segunda.�Puestos�de�trabajo�singularizados�'a�extinguir'.

Mediante�Resolución�de�la�persona�titular�de�la�consejería�competente�en�materia�de�salud,�los�puestos�de�trabajo�que
impliquen�jefatura,�ayudantía�o�supervisión�y�que�figuran�en�el�Anexo�I�con�la�consideración�'a�extinguir'�se�convertirán,�una
vez�que�queden�desocupados�de�manera�definitiva,�en�puestos�de�trabajo�correspondientes�a�un�tipo�de�puesto�que�conlleve
las�mismas�o�inferiores�retribuciones.

Disposición�adicional�tercera.�Puestos�de�trabajo�base�'a�extinguir'.

Los�puestos�de�trabajo�base�que�se�declaren� 'a�extinguir',�una�vez�que�queden�desocupados�de�manera�definitiva,�se
convertirán�automáticamente�en�un�puesto�de�trabajo�del�tipo�de�puesto�de�trabajo�correspondiente�a�la�categoría�o�categorías
de�personal�estatutario�que�los�provea�o�equivalentes.�El�nuevo�puesto�de�trabajo�se�ubicará�en�el�centro�o�unidad�que�decida
la�administración�de�acuerdo�con�las�necesidades�asistenciales.

Disposición�adicional�cuarta.�Complemento�de�destino�máximo.

A� los� funcionarios/as�que�obtengan�un�puesto�de� trabajo�abierto�a� varios�grupos� y�que� tengan�asignado�un�nivel� de
complemento�de�destino�superior�al�máximo�permitido�a�su�grupo�de�pertenencia,� les�corresponderá�el�nivel�máximo�del
intervalo�correspondiente�a�su�grupo.

Disposición�adicional�quinta.�Ámbito�de�desempeño�de�los�puestos�de�trabajo.

1.�El�ámbito�del�desempeño�de�los�puestos�de�trabajo�correspondientes�a�la�'Dirección�del�Área�de�Salud'�es�el�de�todos
los�centros,�servicios�y�establecimientos�del�organismo�autónomo.

2.�El�ámbito�del�desempeño�de�los�puestos�de�trabajo�correspondientes�a�los�'Servicios�del�Área�de�Salud'�es�el�de�todos
los�centros,�servicios�y�establecimientos�del�organismo�autónomo.

3.�El�ámbito�de�desempeño�de�los�puestos�de�trabajo�correspondientes�a�la�'Unidad�de�apoyo�al�Área�de�Salud'�es�el�de
todos�los�centros,�servicios�y�establecimientos�de�atención�primaria�del�Área�de�Salud�de�La�Rioja.

4.�El�ámbito�de�desempeño�de�los�puestos�de�trabajo�correspondientes�a�cada�'Zona�Básica�de�Salud'�es�el�de�los�centros
de�salud,�consultorios�y�demás�dispositivos�sanitarios�ubicados�en�la�'Zona�Básica�de�Salud'.

5.�El�ámbito�de�desempeño�de�los�puestos�de�trabajo�correspondiente�al�'Centro�Coordinador�de�Urgencias�y�Emergencias
Sanitarias'�es�el�del�Área�de�Salud�de�La�Rioja.

6.�El�ámbito�de�desempeño�de�los�puestos�de�trabajo�correspondientes�al�Centro�'Hospital�San�Pedro',�excepto�para�el
personal�facultativo�previsto�en�la�disposición�adicional�sexta,�es�el�del�propio�centro.

7.�El�ámbito�de�desempeño�de� los�puestos�de�trabajo�correspondientes�al�Centro�Asistencial� 'Albelda�de�Iregua'�es�el
propio�centro�asistencial�y�demás�servicios�que�se�contemplen�en�el�correspondiente�plan�de�salud�mental�de�La�Rioja.

8.�El�ámbito�de�desempeño�de�los�puestos�de�trabajo�correspondientes�al�Centro�'Departamento�de�Salud�Mental'�es�el
del�Área�de�Salud�de�La�Rioja.

9.�El�ámbito�de�desempeño�de�los�puestos�de�trabajo�correspondientes�al�Centro�'Hospital�de�Calahorra'�es�el�del�propio
centro.

10.�El�ámbito�del�desempeño�podrá�contemplar�la�asistencia�domiciliaria�cuando�sea�propia�de�la�prestación�sanitaria�o
la�realización�de�desplazamientos�fuera�del�área�de�salud�de�La�Rioja�en�el�marco�de�las�prestaciones�del�Sistema�Nacional
de�Salud.

Disposición�adicional�sexta.�Ámbito�de�desempeño�del�Personal�Sanitario�Facultativo�de�Atención�Hospitalaria.

1.�Corresponde�a�los�puestos�de�coordinación�o�jefatura�adscritos�a�personal�sanitario�facultativo�del�Centro�'Hospital�San
Pedro'�la�gestión�sanitaria�integrada�de�los�centros�hospitalarios�del�Servicio�Riojano�de�Salud�y�de�la�atención�hospitalaria
ambulatoria�en�el�Centro�de�Salud�de�Haro,�de�acuerdo�con�las�directrices�de�la�Dirección�Asistencial�de�Atención�Hospitalaria.

2.�Corresponde�a� los� puestos�de� trabajo� de� jefatura�adscritos� a� personal� sanitario� facultativo�del�Centro� 'Hospital� de
Calahorra'�la�gestión�ordinaria�de�la�asistencia�hospitalaria�en�el�Centro�bajo�la�autoridad�de�los�puestos�de�coordinación�o
jefatura�adscritos�a�personal�sanitario�facultativo�del�Centro�'Hospital�San�Pedro'.

3.�El�personal�sanitario�facultativo�del�Centro�'Hospital�San�Pedro',�estatutario�o�funcionario�equivalente,�comprendido�en
el�artículo�6.2�a)�1º�y�2º�de�la�Ley�55/2003,�de�16�de�diciembre,�del�Estatuto�Marco�del�personal�estatutario�de�los�servicios�de
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salud,�prestará�la�asistencia�sanitaria�en�los�centros�hospitalarios�del�Servicio�Riojano�de�Salud�de�acuerdo�con�las�directrices
de�gestión�dictadas�por�los�puestos�de�coordinación�o�jefatura�que�corresponda.

Disposición�adicional�séptima.�Departamento�de�Salud�Mental.

1.�El� 'Departamento�de�Salud�Mental'�es�el�centro�encargado,�bajo� la�Dirección�Asistencial�de�Atención�Hospitalaria�y
Dirección�de�Cuidados�de�Enfermería�de�Atención�Hospitalaria,�de�la�gestión�integrada�de�los�dispositivos�sanitarios�de�salud
mental�y,�directamente,�de�la�gestión�de�los�recursos�humanos�facultativos�y�de�enfermería,�respectivamente.

2.�En�el�marco�de�la�planificación�de�la�asistencia�sanitaria�para�la�salud�mental�de�La�Rioja,�los�dispositivos�sanitarios,�su
ámbito�asistencial,�ubicación�y�puestos�de�trabajo�adscritos,�con�expresión�del�grupo,�nivel,�ocupación�y�forma�de�adscripción,
se�establecerán�mediante�Resolución�de�la�Gerencia�del�Servicio�Riojano�de�Salud,�que�deberá�publicarse�en�el�Boletín�Oficial
de�La�Rioja.

3.�Corresponde�a�la�persona�titular�de�la�jefatura�del�Departamento�de�Salud�Mental�la�gestión�asistencial�de�los�dispositivos
sanitarios�adscritos�al�Centro,�de�acuerdo�con�lo�establecido�en�la�Resolución�de�la�Gerencia�citada�en�el�apartado�2.

Disposición�adicional�octava.�Puestos�de�trabajo�de� 'Enfermero/a�de�Apoyo'�(a�extinguir)�del�Departamento�de
Salud�Mental.

1.�Los�puestos�de�trabajo�de�'Enfermera�de�Apoyo'�del�Departamento�de�Salud�Mental,�declarados�a�extinguir,�una�vez
que�queden�desocupados�de�manera�definitiva,�se�convertirán�automáticamente�en�el�puesto�de�trabajo�base�correspondiente
a�la�categoría�de�Enfermera/o�Especialista�en�Enfermería�de�Salud�Mental.

2.�De�mantenerse�personal�temporal�en�puestos�de�'Enfermera�de�Apoyo'�del�Departamento�de�Salud�Mental,�las�plazas
que�ocupen�se�incluirán,�cuando�proceda,�en�la�Oferta�Pública�de�Empleo�en�la�Categoría�de�Enfermera/o�Especialista�en
Enfermería�de�Salud�Mental.

Disposición�adicional�novena.�Jefaturas�en�el�ámbito�de�la�formación�sanitaria�especializada.

Las�personas�ocupantes�de�los�puestos�de�trabajo�de�jefaturas�vinculadas�a�la�'formación�sanitaria�especializada'�podrán
compaginar�el�ejercicio�de�las�funciones�de�los�puestos�de�trabajo�respectivos�con�el�ejercicio�de�la�actividad�asistencial�que
corresponda�a�la�plaza�que�ocupen.�En�este�caso,�tendrán�derecho�al�abono�de�los�conceptos�económicos�correspondientes
a�la�jornada�complementaria,�la�jornada�especial�o�la�actividad�extraordinaria�que�realicen.

Disposición�adicional�décima.�Especialidades�de�la�cobertura�de�determinados�puestos�de�jefatura�en�las�Zonas
Básicas�de�Salud.

1.�Cuando�en� la�plantilla�de� la�Zona�Básica�de�Salud�correspondiente�o�en� la�Unidad�de�Apoyo�del�Área�de�Salud�no
existan�plazas�vacantes�o�disponibles�en�las�categorías�requeridas�para�la�provisión�de�los�puestos�de�trabajo�de�Director/
a�de�Zona�Básica�de�Salud,�Responsable�de�Enfermería�y�Jefe/a�de�Equipo,�no�podrá�efectuarse�el�nombramiento�de�una
persona�aspirante�propuesta�que�no�disponga�de�plaza�o�de�reserva�de�la�misma�en�la�Zona�Básica�de�Salud�afectada�o�en
la�Unidad�de�Apoyo�al�Área�de�Salud.

2.� En� el� caso� de� que� el� procedimiento� de� provisión� de� alguno� de� los� citados� puestos� de� trabajo� quede� desierto,� la
Presidencia�del�Organismo�podrá�resolver�su�ocupación�de�forma�obligatoria�que�será�rotatoria�de�acuerdo�con�los�criterios
de�mayor�antigüedad�en�la�Zona�Básica�de�Salud.

Disposición�adicional�decimoprimera.�Concurso�de�méritos.

Las�convocatorias�para� la�provisión�de� los�puestos�de� trabajo�cuya� forma�de�provisión�sea�el�concurso�de�méritos�se
formalizarán�mediante�Resolución�de� la�Presidencia�del�Servicio�Riojano�de�Salud,�previa�negociación�en�Mesa�Sectorial
del�sistema�baremado�correspondiente�de�acuerdo�con�lo�previsto�en�el�artículo�78�del�Decreto�2/2011,�de�14�de�enero,�de
selección�de�personal�estatutario�y�provisión�de�plazas�y�puestos�de�trabajo�del�Servicio�Riojano�de�Salud.

Disposición�transitoria�primera.�Puestos�del�Cuerpo�de�Sanitarios�Locales.

Los�puestos�de�trabajo�ocupados�por�personal�procedente�de�Cuerpos�Sanitarios�Locales�y�que�figuran�en�cada�una�de
las�Zonas�Básicas�de�Salud�en�el�momento�de�la�entrada�en�vigor�del�Decreto�continuarán�estando�adscritos�a�las�localidades
correspondientes.
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Disposición�transitoria�segunda.�Condiciones�retributivas.

La�especificación�de�la�cantidad�correspondiente�al�complemento�específico�de�cada�puesto�de�trabajo�está�referida�al
componente�general�(modalidad�A)�y�a�la�fecha�de�publicación�de�la�relación�de�puestos�de�trabajo.

Disposición�transitoria�tercera.�Periodo�transitorio�del�sistema�de�provisión�de�puestos�de�trabajo.

Los�puestos�de�trabajo�cuyo�sistema�de�provisión�es�concurso�de�méritos�(CM)�mantendrán�el�sistema�de�provisión�anterior
al�previsto�en�este�Decreto�hasta�tanto�se�establezca�el�sistema�baremado�correspondiente�de�acuerdo�con�lo�previsto�en
el�artículo�78�del�Decreto�2/2011,�de�14�de�enero,�de�selección�de�personal�estatutario�y�provisión�de�plazas�y�puestos�de
trabajo�del�Servicio�Riojano�de�Salud.

Disposición�derogatoria�única.�Derogación�de�normas.

Quedan�derogadas�cuantas�disposiciones�de�igual�o�inferior�rango�se�opongan�a�lo�establecido�en�el�presente�Decreto
y�de�forma�expresa:

-�Decreto�38/2013,�de�25�de�octubre,�por�el�que�se�aprueba�la�relación�de�puestos�de�trabajo�correspondiente�al�personal
de�centros,�servicios�y�establecimientos�sanitarios�del�Servicio�Riojano�de�Salud.

-�Decreto�8/2022,�de�2�de�febrero,�por�el�que�se�modifica�el�Decreto�38/2013,�de�25�de�octubre,�por�el�que�se�aprueba�la
relación�de�puestos�de�trabajo�correspondiente�al�personal�de�los�centros,�servicios�y�establecimientos�sanitarios�del�Servicio
Riojano�de�Salud.

-�Decreto�5/2023,�de�22�de�febrero,�por�el�que�se�crea�el�'Departamento�de�Salud�Mental'�y�se�aprueba�su�relación�de
puestos�de�trabajo.

-�Decreto�6/2025,�de�18�de�febrero,�por�el�que�se�modifica�el�Decreto�38/2013,�de�25�de�octubre,�por�el�que�se�aprueba�la
relación�de�puestos�de�trabajo�correspondiente�al�personal�de�los�centros,�servicios�y�establecimientos�sanitarios�del�Servicio
Riojano�de�Salud.

Disposición�final�primera.�Habilitación.

Se�habilita�a�la�persona�titular�de�la�Consejería�competente�en�materia�de�salud�para�modificar�la�denominación�de�los
puestos�de�trabajo,�siempre�que�se�mantengan�sus�características�retributivas�o�que�no�suponga�incremento�en�el�Capítulo
I�del�Estado�de�Gastos�de�los�Presupuestos�Generales�del�Servicio�Riojano�de�Salud,�así�como�para�dictar�las�Órdenes�y
Resoluciones�pertinentes�para�el�desarrollo�y�ejecución�de�lo�dispuesto�en�el�presente�Decreto.

Disposición�final�segunda.�Entrada�en�vigor.

El�presente�Decreto�entrará�en�vigor�a�los�veinte�días�hábiles�de�su�publicación�en�el�Boletín�Oficial�de�La�Rioja.

Logroño�a�11�de�marzo�de�2025.-�El�Presidente,�Gonzalo�Capellán�de�Miguel.-�La�Consejera�de�Salud�y�Políticas�Sociales,
María�Martín�Díez�de�Baldeón.
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ANEXO I 
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO. ESTATUTARIOS Y FUNCIONARIOS 

      
CENTRO DIRECCION AREA DE SALUD       

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

COORDINADOR/A DE CONTINUIDAD ASISTENCIAL 1 LD A1 28 5.268,24 
DIRECTOR/A TECNICO/A DEL CENTRO DE TRANSFUSION DE LA RIOJA 1 LD A1 28 5.268,24 
COORDINADOR/A DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA 1 LD A1,A2 26 14.158,08 
JEFE/A DE SERVICIO DE CONTROL DE GESTIÓN 1 LD A1,A2 26 14.158,08 
JEFE/A DE SERVICIO DE COORDINACIÓN JURÍDICA 1 LD A1,A2 26 14.158,08 
JEFE/A DE SERVICIO DE FORMACIÓN 1 LD A1,A2 26 14.158,08 
JEFE/A DE SERVICIO DE GESTIÓN DE PERSONAL 1 LD A1,A2 26 14.158,08 
JEFE/A DE SERVICIO DE GESTIÓN ECONÓMICA Y PRESUPUESTARIA 1 LD A1,A2 26 14.158,08 
JEFE/A DE SERVICIO DE RETRIBUCIONES 1 LD A1,A2,C1 26 14.158,08 
JEFE/A DE SERVICIO DE CONTRATACION 1 LD A1,A2 26 14.158,08 
JEFE/A DE ESTUDIOS DE FORMACION SANITARIA ESPECIALIZADA (HSP) 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE ESTUDIOS DE FORMACION SANITARIA ESPECIALIZADA (UDM ATENCION 
FAMILIAR Y COMUNITARIA) 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE ESTUDIOS DE FORMACION SANITARIA ESPECIALIZADA (UDM SALUD 
MENTAL) 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DEL PERSONAL RESIDENTE 1 LD A1 26 5.268,24 
GESTOR/A DE PROYECTOS INFORMÁTICOS 4 CM A1,A2 24 12.336,72 
JEFE/A DE SECCIÓN DE MEDIOS DE COMUNICACIÓN Y REDES SOCIALES 1 CM A1 24 12.336,72 
JEFE/A DE SECCIÓN DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA Y CONVALECENCIA 
DOMICILIARIA 1 LD A1,A2,C1 24 12.336,72 
JEFE/A DE SECCION NO SANITARIO 15 CM A1,A2,C1 24 12.336,72 
FARMACEUTICO/A 1 C A1 24 5.268,24 
PSICOLOGO/A 1 C A1 23 9.961,08 
RESPONSABLE DE GABINETE DE PRENSA 1 C A1 23 9.961,08 
TECNICO/A DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA 12 C A1 23 9.961,08 
TITULADO/A SUPERIOR DE SISTEMAS Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 7 C A1 23 9.961,08 
COORDINADOR/A DE CALIDAD Y SEGURIDAD ASISTENCIALES 1 LD A1,A2 22 9.031,08 
COORDINADOR/A DE ENFERMERÍA DE ATENCIÓN HOSPITALARIA 3 LD A2 22 9.031,08 
RESPONSABLE DE CALIDAD Y APOYO A LAS UNIDADES DOCENTES Y DE 
INVESTIGACIÓN 1 LD A2,C1 22 9.031,08 
RESPONSABLE DE GRUPO INFORMÁTICO 2 CM A2,C1 22 9.031,08 
ENFERMERO/A DEL SERVICIO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 2 C A2 22 5.420,88 
ENFERMERO/A ESPECIALISTA EN ENFERMERÍA DEL TRABAJO 2 C A2 22 5.420,88 
INGENIERO/A TECNICO 2 C A2 21 8.294,28 
JEFE/A DE GRUPO (A EXTINGUIR) 1 CM A2 21 6.491,40 
ENFERMERO/A DE SERVICIOS CENTRALES 1 C A2 21 5.420,88 
GRUPO DE GESTION DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA 15 C A2 21 5.217,96 
TÉCNICO/A DE GESTIÓN DE SISTEMAS Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 4 C A2 21 5.217,96 
TÉCNICO/A DE GRADO MEDIO 2 C A2 21 5.217,96 
JEFE/A DE GRUPO 18 CM C1,C2 19 5.725,56 
SECRETARIO/A DE LA GERENCIA 1 LD C1,C2 18 8.563,20 
SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN 9 LD C1,C2 18 8.235,36 
AYUDANTE ADMINISTRATIVO/A (A EXTINGUIR) 1 CM C2,C1 18 7.071,72 
JEFE/A DE EQUIPO 5 CM C1,C2 17 5.438,16 
JEFE/A DE LA UNIDAD DE VALORACIÓN 1 CM C1 17 5.438,16 
ADMINISTRATIVO/A 54 C C1 17 3.486,36 
TÉCNICO/A DE VALORACIÓN 3 C C1 17 3.486,36 
TÉCNICO/A ESPECIALISTA DE SISTEMAS Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 16 C C1 17 3.486,36 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 68 C C2 15 3.120,12 
TELEFONISTA 9 C C2 15 3.120,12 
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CENTRO DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE SALUD MENTAL DE LARGA ESTANCIA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE SALUD MENTAL INFANTO-JUVENIL 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE SALUD MENTAL HOSPITALARIA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE SALUD MENTAL COMUNITARIA 1 LD A1 28 5.268,24 
COORDINADOR/A DIA CENTRO SALUD MENTAL A EXTINGUIR 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE ENFERMERÍA (A EXTINGUIR) 1 CM A2 24 11.734,92 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE ÁREA DE PSICOLOGÍA CLÍNICA 15 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE PSIQUIATRIA 29 C A1 24 5.268,24 
PSICOLOGO/A 1 C A1 23 9.961,08 
RESPONSABLE DE PROGRAMA DE ENFERMERIA DE SALUD MENTAL 1 LD A2 22 9.031,08 
ENFERMERO/A ESPECIALISTA EN ENFERMERÍA DE SALUD MENTAL 3 C A2 22 5.420,88 
TRABAJADOR/A SOCIAL DE SALUD MENTAL 3 C A2 21 5.420,88 
ENFERMERO/A DE APOYO 9 C A2 21 3.570,00 
AUXILIAR DE ENFERMERIA DE CONSULTAS EXTERNAS 1 C C2 15 3.120,12 

 
 
 

     

CENTRO SERVICIOS DEL ÁREA DE SALUD 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

ARQUITECTO/A TÉCNICO/A 1 C A2 21 8.294,28 
INGENIERO/A TECNICO/A 4 C A2 21 8.294,28 
TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO 1 C C1 17 5.641,20 
COORDINADOR/A DE MANTENIMIENTO 3 LD C1, C2 17 5.438,16 
JEFE/A DE EQUIPO 3 LD C1,C2 17 5.438,16 
OFICIAL DE MANTENIMIENTO 15 C C2 15 3.120,12 
PEON 3 C E 13 2.617,32 

 
 
      

CENTRO UNIDAD DE APOYO AL ÁREA DE SALUD 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

JEFE/A DE COORDINACIÓN ASISTENCIAL DE ATENCIÓN PRIMARIA 2 LD A1 28 5.268,24 
COORDINADOR/A MEDICO/A DE ATENCIÓN CONTINUADA 1 LD A1 26 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE ÁREA DE PSICOLOGÍA CLÍNICA 1 C A1 24 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA DE REFUERZO 87 C A1 24 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 2 C A1 24 5.268,24 
MEDICO/A SUAP (A EXTINGUIR) 4 C A1 24 5.268,24 
ODONTOESTOMATOLOGO/A DE AREA 10 C A1 24 5.268,24 
PEDIATRA DE AREA 35 C A1 24 5.268,24 
TECNICO/A TITULADO SUPERIOR RAMA SANITARIA 12 C A1 23 9.961,08 
COORDINADOR/A DE ENFERMERÍA DE ATENCIÓN PRIMARIA 2 LD A2 22 9.031,08 
ENFERMERO/A ESPECIALISTA EN ENFERMERÍA FAMILIAR Y COMUNITARIA 5 C A2 22 3.570,00 
MATRON/A DE AREA 17 C A2 22 3.570,00 
MATRON/A DE AREA CASSR 2 C A2 22 3.570,00 
DIETISTA-NUTRICIONISTA 1 C A2 21 5.217,96 
ENFERMERO/A DE APOYO 6 C A2 21 3.570,00 
ENFERMERO/A DE APOYO CASSR 1 C A2 21 3.570,00 
ENFERMERO/A DE REFUERZO 82 C A2 21 3.570,00 
ENFERMERO/A SUAP 12 C A2 21 3.570,00 
FISIOTERAPEUTA DE AREA 17 C A2 21 3.570,00 
TRABAJADOR/A SOCIAL CASSR 1 C A2 21 3.570,00 
TRABAJADOR/A SOCIAL DE ATENCIÓN PRIMARIA 20 C A2 21 3.570,00 
ADMINISTRATIVO/A 1 C C1 17 3.486,36 
HIGIENISTA DENTAL DE ÁREA 9 C C1 17 3.486,36 
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CASSR 2 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA APOYO 21 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA APOYO CASSR 1 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 12 C E 14 2.666,16 

      
 
 

CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE ABERITE       

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 15 C A1 24 5.268,24 
PEDIATRA EAP 1 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 18 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
ADMINISTRATIVO/A 1 C C1 17 3.486,36 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 1 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 4 C E 14 2.666,16 

 
 
      

CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE ALFARO 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 11 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 13 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
ADMINISTRATIVO/A 1 C C1 17 3.486,36 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 2 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 5 C E 14 2.666,16 

      
 
 
 

CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE ARNEDO       

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 13 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
MATRON/A APD (A EXTINGUIR) 1 C A2 22 3.570,00 
ENFERMERO/A EAP 15 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 5 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 2 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 2 C E 14 2.666,16 
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CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE CALAHORRA 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 23 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 26 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
ADMINISTRATIVO/A 1 C C1 17 3.486,36 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 7 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 3 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 4 C E 14 2.666,16 

 
      

 
 

CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE CERVERA       

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 5 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 6 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 2 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 1 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 2 C E 14 2.666,16 

 
 
      

CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE HARO 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 16 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 17 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
ADMINISTRATIVO/A 3 C C1 17 3.486,36 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 1 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 7 C E 14 2.666,16 

 
 
      

CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE LOGROÑO-CASCAJOS 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 12 C A1 24 5.268,24 
PEDIATRA EAP 1 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 12 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
ADMINISTRATIVO/A 2 C C1 17 3.486,36 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 4 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 1 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 2 C E 14 2.666,16 
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CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE LOGROÑO-ESPARTERO 

      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 16 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 16 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
ADMINISTRATIVO/A 1 C C1 17 3.486,36 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 6 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 3 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 2 C E 14 2.666,16 

      
 
 
 

CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE LOGROÑO-GONZALO DE BERCEO       

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 10 C A1 24 5.268,24 
PEDIATRA EAP 2 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 12 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
ADMINISTRATIVO/A 2 C C1 17 3.486,36 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 4 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 1 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 2 C E 14 2.666,16 

      
 
 
 

CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE LOGROÑO-JOAQUIN ELIZALDE       

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 14 C A1 24 5.268,24 
PEDIATRA EAP 2 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 16 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
ADMINISTRATIVO/A 3 C C1 17 3.486,36 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 4 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 3 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 2 C E 14 2.666,16 
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CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE LOGROÑO-LA GUINDALERA 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 9 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 12 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
ADMINISTRATIVO/A 1 C C1 17 3.486,36 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 1 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 2 C E 14 2.666,16 
 

 
      

CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE LOGROÑO-LA VILLANUEVA 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 12 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 14 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 6 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 2 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 2 C E 14 2.666,16 

 
 

      
CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE LOGROÑO-LABRADORES 

      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 8 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 9 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
ADMINISTRATIVO/A 2 C C1 17 3.486,36 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 1 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 2 C E 14 2.666,16 

 
 
      

CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE LOGROÑO-SIETE INFANTES 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 15 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 18 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 7 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 2 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 2 C E 14 2.666,16 
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CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE MURILLO 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 4 C E 14 2.666,16 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 2 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 1 C C2 15 3.120,12 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
ENFERMERO/A EAP 6 C A2 21 3.570,00 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 6 C A1 24 5.268,24 
DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 

 
 
      

CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE NÁJERA 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 17 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 18 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 1 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 4 C E 14 2.666,16 

 
 
 
      

CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE NAVARRETE 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 8 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 9 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 2 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 1 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 4 C E 14 2.666,16 

 
      

 
 

CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE SAN ROMÁN       

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 1 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 1 C A2 21 3.570,00 
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CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE SANTO DOMINGO 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 11 C A1 24 5.268,24 
PEDIATRA EAP 1 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 12 C A2 21 3.570,00 
JEFE/A DE EQUIPO 1 CM C1,C2 17 5.438,16 
ADMINISTRATIVO/A 1 C C1 17 3.486,36 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 2 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EAP 1 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO EN CENTROS DE SALUD 3 C E 14 2.666,16 
 
 
      

CENTRO ZONA BÁSICA DE SALUD DE TORRECILLA 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

DIRECTOR/A DE ZONA BASICA DE SALUD 1 LD A1 28 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA EAP 3 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERIA 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A EAP 1 C A2 21 3.570,00 

      
 
 

CENTRO COORDINADOR DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS SANITARIAS       

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

COORDINADOR/A MEDICO/A DE EQUIPOS 1 LD A1 28 5.268,24 
COORDINADOR/A MEDICO/A DE UNIDAD FUNCIONAL 4 LD A1 26 5.268,24 
MEDICO/A DE EMERGENCIAS 30 C A1 24 5.268,24 
RESPONSABLE DE ENFERMERÍA  C. C. DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS 
SANITARIAS 1 LD A2 22 5.724,84 
ENFERMERO/A DE EMERGENCIAS 23 C A2 21 3.570,00 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 C C2 15 3.120,12 

      
 
 

CENTRO HOSPITAL SAN PEDRO DE LA RIOJA       

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

COORDINADOR/A DE ADMISION 1 LD A1 28 5.268,24 
COORDINADOR/A DE AREA QUIRURGICA 1 LD A1 28 5.268,24 
COORDINADOR/A DE HOSPITALIZACIÓN Y SERVICIOS CENTRALES 1 LD A1 28 5.268,24 
COORDINADOR/A DE URGENCIAS 1 LD A1 28 5.268,24 
COORDINADOR/A DE URGENCIAS Y PROCESOS AMBULATORIOS 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE CIRUGÍA DIGESTIVA Y PLÁSTICA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE ALERGOLOGIA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE ANÁLISIS CLÍNICOS 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE ANATOMÍA PATOLÓGICA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE ANGIOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE APARATO DIGESTIVO 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE CARDIOLOGÍA Y HEMODINÁMICA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE DERMATOLOGÍA MEDICO/A QUIRÚRGICA Y 
VENEREOLOGÍA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION 1 LD A1 28 5.268,24 
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JEFE/A DE SERVICIO DE FARMACIA HOSPITALARIA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE GERIATRIA (A EXTINGUIR) 1 CM A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE HOSPITALIZACIÓN A DOMICILIO Y ASISTENCIA SANITARIA 
A RESIDENCIAS 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE MEDICINA INTENSIVA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE MEDICINA INTERNA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE NEFROLOGIA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE NEUMOLOGÍA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE NEUROLOGÍA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE OFTALMOLOGIA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE ONCOLOGÍA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE OTORRINOLARINGOLOGÍA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE PEDIATRIA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE RADIOLOGÍA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE REHABILITACIÓN 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE REUMATOLOGIA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE TRAUMATOLOGIA Y CIRUGIA ORTOPEDICA 1 LD A1 28 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO DE UROLOGIA 1 LD A1 28 5.268,24 
COORDINADOR/A DE CMA 1 LD A1 26 5.268,24 
COORDINADOR/A DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 1 LD A1 26 5.268,24 
COORDINADOR/A DE TRASPLANTES 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A CLINICO/A DE MEDICINA INTERNA (A EXTINGUIR) 1 CM A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE ADMISION 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION 4 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE APARATO DIGESTIVO 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE CARDIOLOGIA 2 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE CIRUGÍA 2 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE CIRUGÍA CARDIOVASCULAR 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE CIRUGÍA ORAL Y MAXILOFACIAL 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE CIRUGÍA TORÁCICA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE FARMACIA HOSPITALARIA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE FERTILIDAD 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE GENÉTICA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE GINECOLOGÍA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE MEDICINA INTENSIVA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE MEDICINA INTERNA 2 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE MEDICINA PREVENTIVA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE NEFROLOGÍA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE NEUMOLOGIA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE NEUROFISIOLOGIA CLINICA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE NEUROLOGÍA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA 2 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE OFTALMOLOGIA 2 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE ONCOLOGIA MEDICA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE OTORRINOLARONGOLOGIA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE PEDIATRIA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE RADIODIAGNÓSTICO 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE TRAUMATOLOGIA 2 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE UNIDAD DE MAMA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE URGENCIAS HOSPITALARIAS 2 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCION DE UROLOGIA 2 LD A1 26 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE ALERGOLOGIA 10 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE ANALISIS CLINICOS 18 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE ANATOMIA PATOLOGICA 12 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION 49 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE ANGIOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR 7 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE APARATO DIGESTIVO 25 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE CARDIOLOGIA 26 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE CIRUGÍA CARDIOVASCULAR 3 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE CIRUGIA GENERAL Y DE APARATO 
DIGESTIVO 25 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE CIRUGÍA ORAL Y MAXILOFACIAL 3 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE CIRUGIA PLASTICA 1 C A1 24 5.268,24 
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FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE CIRUGIA TORACICA 3 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE DERMATOLOGIA 
MEDICO/AQUIRURGICA Y VENEREA 13 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION 13 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE FARMACIA HOSPITALARIA 14 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE GERIATRÍA 5 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA 14 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE INMUNOLOGÍA 1 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE MEDICINA DEL TRABAJO 3 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE MEDICINA INTENSIVA 18 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE MEDICINA INTERNA 35 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE MEDICINA NUCLEAR 3 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD 
PUBLICA 5 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA 5 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE NEFROLOGIA 14 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE NEUMOLOGIA 19 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE NEUROCIRUGÍA 1 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE NEUROFISIOLOGIA CLINICA 5 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE NEUROLOGIA 19 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA 34 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE OFTALMOLOGIA 28 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE ONCOLOGIA MEDICA 12 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE ONCOLOGIA RADIOTERAPICA 2 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE OTORRINOLARINGOLOGIA 11 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE PEDIATRIA 26 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE RADIODIAGNOSTICO 31 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE RADIOFISICA HOSPITALARIA 1 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE REHABILITACION 18 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE REUMATOLOGIA 8 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE TRAUMATOLOGIA Y CIRUGIA 
ORTOPEDICA 27 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE UROLOGIA 16 C A1 24 5.268,24 
MEDICO/A DE ADMISION Y DOCUMENTACION CLINICA 4 C A1 24 5.268,24 
MEDICO/A DE FAMILIA DE URGENCIA HOSPITALARIA 1 C A1 24 5.268,24 
MEDICO/A DE HOSPITALIZACIÓN A DOMICILIO 16 C A1 24 5.268,24 
MEDICO/A DE URGENCIA HOSPITALARIA 63 C A1 24 5.268,24 
PSICOLOGO/A 1 C A1 23 9.961,08 
TECNICO/A TITULADO SUPERIOR RAMA SANITARIA 2 C A1 23 9.961,08 
TITULADO/A SUPERIOR EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LOS ALIMENTOS 1 C A1 23 9.961,08 
SUPERVISOR/A DE DEPARTAMENTO 5 LD A2 22 9.487,68 
SUPERVISOR/A DE UNIDAD 31 LD A2 22 9.487,68 
SUPERVISOR/A DE UNIDAD ( A EXTINGUIR) 2 CM A2 22 9.487,68 
SUPERVISOR/A TARDES-NOCHES 7 LD A2 22 9.487,68 
ENFERMERO/A ESPECIALISTA EN ENFERMERÍA GERIÁTRICA 1 C A2 22 5.420,88 
ENFERMERO/A ESPECIALISTA EN ENFERMERÍA PEDIÁTRICA 2 C A2 22 5.420,88 
MATRON/A 24 C A2 22 5.420,88 
COORDINADOR/A DE PROCESOS DE SEGURIDAD, CALIDAD Y CONTROL 1 LD A2 22 5.217,96 
COORDINADOR/A DE PROCESOS DE PRODUCCION 1 LD C1 22 3.486,36 
ENFERMERO/A DE HOSPITALIZACION 484 C A2 21 5.420,88 
ENFERMERO/A DE SERVICIOS CENTRALES 308 C A2 21 5.420,88 
FISIOTERAPEUTA 31 C A2 21 5.420,88 
LOGOPEDA 6 C A2 21 5.420,88 
TERAPEUTA OCUPACIONAL 6 C A2 21 5.420,88 
DIETISTA-NUTRICIONISTA 2 C A2 21 5.217,96 
ENFERMERO/A DE CONSULTAS EXTERNAS 130 C A2 21 5.217,96 
TRABAJADOR/A SOCIAL 5 C A2 21 5.420,88 
COORDINADOR/A DE PROCESOS DE EXPEDICION 1 LD C1,C2 20 4.972,80 
COORDINADOR/A DE PROCESOS DE ALMACEN 1 LD C1,C2 20 3.486,36 
COORDINADOR/A TÉCNICO DE LABORATORIO Y ANATOMÍA PATOLÓGICA 1 LD C1 19 5.725,56 
COORDINADOR/A TÉCNICO DE RAYOS Y RADIOTERAPIA 1 LD C1 19 5.725,56 
JEFE/A DE GRUPO 3 CM C1,C2 19 5.725,56 
COORDINADOR/A DE PERSONAL SUBALTERNO 1 LD C2,E 18 5.725,56 
GOBERNANTE/A 3 C C2 18 4.972,80 
COORDINADOR/A TÉCNICO/A DE CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA 1 LD C2 17 5.438,16 
ADMINISTRATIVO/A 36 C C1 17 3.486,36 
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COCINERO/A 8 C C1 17 3.486,36 
TÉCNICO/A EN DOCUMENTACIÓN CLÍNICA 11 C C1 17 3.486,36 
TECNICO/A ESPECIALISTA EN DIETÉTICA Y NUTRICIÓN 7 C C1 17 3.486,36 
TECNICO/A ESPECIALISTA EN ANATOMIA PATOLOGICA 18 C C1 17 3.486,24 
TECNICO/A ESPECIALISTA EN LABORATORIO 67 C C1 17 3.486,24 
TECNICO/A ESPECIALISTA EN RADIODIAGNOSTICO 55 C C1 17 3.486,24 
TECNICO/A ESPECIALISTA EN RADIOTERAPIA 1 C C1 17 3.486,24 
AYUDANTE COORDINACIÓN PERSONAL SUBALTERNO 3 LD E 17 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA DE HOSPITALIZACION 354 C C2 15 3.179,76 
AYUDANTE DE DIETETICA 5 CM C2 15 3.179,76 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 132 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA DE CONSULTAS EXTERNAS 48 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA DE SERVICIOS CENTRALES 224 C C2 15 3.120,12 
TÉCNICO/A AUXILIAR DE FARMACIA 34 C C2 15 3.120,12 
AYUDANTE DE ALMACEN 3 CM E 15 2.617,32 
AYUDANTE DE COCINA 5 CM E 15 2.617,32 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO 218 C E 14 2.666,16 
CELADOR/A EN QUIROFANO 21 C E 14 2.666,16 
AYUDANTE DE EXPEDICIONES 7 CM E 14 2.617,32 
CELADOR/A ALMACENERO 15 C E 13 2.617,32 
PEON 1 C E 13 2.617,32 
PINCHE 113 C E 13 2.617,32 

      
 
 
 

CENTRO ASISTENCIAL ALBELDA DE IREGUA       

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE ÁREA DE PSICOLOGÍA CLÍNICA 1 C A1 24 5.268,24 
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE PSIQUIATRIA 1 C A1 24 5.268,24 
MÉDICO/A GENERAL 1 C A1 24 5.268,24 
SUPERVISOR/A DE UNIDAD 2 LD A2 22 9.487,68 
ENFERMERO/A ESPECIALISTA EN ENFERMERÍA DE SALUD MENTAL 2 C A2 22 5.420,88 
ENFERMERO/A DE HOSPITALIZACION 17 C A2 21 5.420,88 
FISIOTERAPEUTA 2 C A2 21 5.420,88 
TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 C A2 21 5.420,88 
TRABAJADOR/A SOCIAL 1 C A2 21 5.420,88 
GOBERNANTE/A 1 C C2 18 4.972,80 
TECNICO/A ESPECIALISTA OCUPACIONAL 4 C C1 17 3.486,24 
AUXILIAR DE ENFERMERIA DE HOSPITALIZACION 70 C C2 15 3.179,76 
CONDUCTOR/A   1 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO 3 C E 14 2.666,16 
SUBALTERNO/A (A EXTINGUIR) 2 CM E 14 2.666,16 
PINCHE 11 C E 13 2.617,32 
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CENTRO HOSPITAL DE CALAHORRA 
      

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

COORDINADOR/A DE LA UNIDAD DE GESTION ECONOMICA FINANCIERA 1 LD A1 26 13.963,56 
COORDINADOR/A DE LA UNIDAD DE LOGISTICA-COMPRAS 1 LD A1 26 13.963,56 
COORDINADOR/A DE MANTENIMIENTO 1 LD A1 26 13.963,56 
COORDINADOR/A DE RECURSOS HUMANOS 1 LD A1 26 13.963,56 
JEFE/A DE SECCIÓN DE APARATO DIGESTIVO 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE CIRUGÍA GENERAL Y BLOQUE QUIRURGICO 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE FARMACIA HOSPITALARIA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE MEDICINA INTERNA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE PEDIATRÍA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE REHABILITACIÓN 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE TRAUMATOLOGÍA Y CIRUGÍA ORTOPÉDICA 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SECCIÓN DE URGENCIAS 1 LD A1 26 5.268,24 
JEFE/A DE SERVICIO NO SANITARIO 1 CM A1,A2,C1 24 12.336,72 
TECNICO/A DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA 18 C A1 23 9.961,08 
SUPERVISOR/A DE UNIDAD 5 LD A2 22 9.487,68 
RESPONSABLE DE PROGRAMA DE ENFERMERÍA 1 LD A2 22 9.031,08 
MATRON/A 5 C A2 22 5.420,88 
ENFERMERO/A DE HOSPITALIZACION   39 C A2 21 5.420,88 
ENFERMERO/A DE SERVICIOS CENTRALES 44 C A2 21 5.420,88 
FISIOTERAPEUTA 7 C A2 21 5.420,88 
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 C A2 21 5.420,88 
ENFERMERO/A DE CONSULTAS EXTERNAS 17 C A2 21 5.217,96 
GRUPO DE GESTION DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA 5 C A2 21 5.217,96 
LOGOPEDA 1 C A2 21 5.217,96 
ADMINISTRATIVO/A 21 C C1 17 3.486,36 
TECNICO/A ESPECIALISTA EN ANATOMIA PATOLOGICA 2 C C1 17 3.486,24 
TECNICO/A ESPECIALISTA EN RADIODIAGNOSTICO 20 C C1 17 3.486,24 
AUXILIAR DE ENFERMERIA DE HOSPITALIZACION 25 C C2 15 3.179,76 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 15 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA DE CONSULTAS EXTERNAS 11 C C2 15 3.120,12 
AUXILIAR DE ENFERMERIA DE SERVICIOS CENTRALES 40 C C2 15 3.120,12 
TÉCNICO/A AUXILIAR DE FARMACIA 1 C C2 15 3.120,12 
CELADOR/A DE ATENCION DIRECTA AL ENFERMO 6 C E 14 2.666,16 
CELADOR/A EN QUIROFANO 1 C E 14 2.666,16 
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ANEXO II 
RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO. LABORALES 

      
CENTRO DIRECCION AREA DE SALUD 

Personal integrado por Decreto 31/2021, de 12 de mayo 
 
 

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Destino 
Complemento 

Especifico 

RADIÓLOGO/A_PUESTO INTEGRADO A EXTINGUIR 3   A 24 5.268,24 
ENFERMERO/A_ PUESTO INTEGRADO A EXTINGUIR (SS.CC.) 5   B 21 5.420,88 
TER_ PUESTO INTEGRADO A EXTINGUIR 20   C 17 3.486,24 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A_ PUESTO INTEGRADO A EXTINGUIR 4   D 15 3.120,12 

 
 

      
CENTRO SERVICIOS DEL AREA DE SALUD 

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Categoría 
Complemento 

Puesto de Trabajo 

OFICIAL 1ª DE OFICIO (MANTENIMIENTO) 1 C D 16 8.802,96 
OPERARIO/A 1 C E 13 5.432,04 
OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO 1 C E 13 5.432,04 

 
 

      
CENTRO ASISTENCIAL ALBELDA DE IREGUA 

Denominación 
Número 

de 
puestos 

Sistema 
Provisión Grupos Complemento 

Categoría 
Complemento 

Puesto de Trabajo 

AUXILIAR SANITARIO/A (A EXTINGUIR) 1 C D 15 7.272,84 
OPERARIO/A 1 C E 13 6.615,60 
OPERARIO/A 1 C E 13 5.432,04 
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CENTRO HOSPITAL DE CALAHORRA 

    

Denominación Número de puestos      

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (A EXTINGUIR) 12      
ENFERMERA/O DE CONSULTAS EXTERNAS (A EXTINGUIR) 7      
ENFERMERA/O DE HOSPITALIZACIÓN (A EXTINGUIR) 7      
ENFERMERA/O DE SERVICIOS CENTRALES (A EXTINGUIR) 10      
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA CARDIOLOGIA (A EXTINGUIR) 1      
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA CIRUGIA GENERAL Y DEL APARATO DIGESTIVO (A EXTINGUIR) 3      
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA (A EXTINGUIR) 2      
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA HOSPITALIZACION DOMICILIARIA (A EXTINGUIR) 1      
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA MEDICINA INTERNA (A EXTINGUIR) 3      
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA NEFROLOGIA (A EXTINGUIR) 1      
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA OFTALMOLOGIA (A EXTINGUIR) 1      
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA OTORRINOLARINGOLOGIA (A EXTINGUIR) 2      
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA PEDIATRIA Y NEONATOLOGIA (A EXTINGUIR) 1      
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA TRAUMATOLOGIA Y CIRUGIA ORTOPEDICA (A EXTINGUIR) 5      
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA URGENCIAS (A EXTINGUIR) 8      
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA UROLOGIA (A EXTINGUIR) 1      
MATRON/A (A EXTINGUIR) 1      
MEDICO/A ADMISION Y DOCUMENTACION CLINICA (A EXTINGUIR) 1      
OPTICO/A OPTOMETRISTA (A EXTINGUIR) 1      
PERSONAL DE APOYO (A EXTINGUIR) 6      
TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A (A EXTINGUIR) 3      
TECNICO/A DE GESTION DE GRADO SUPERIOR (A EXTINGUIR) 2      
TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA DE CONSULTAS EXTERNAS (A EXTINGUIR) 6      
TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA DE HOSPITALIZACION (A EXTINGUIR) 10      
TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA DE SERVICIOS CENTRALES (A EXTINGUIR) 7      
TECNICO/A ESPECIALISTA EN RADIODIAGNOSTICO (A EXTINGUIR) 4      
      
      

SISTEMA DE PROVISIÓN     
PROVISION NUEVO INGRESO O CONCURSO DE TRASLADOS C     

CONCURSO DE MERITOS CM     
LIBRE DESIGNACION LD     
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